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Comune di Empoli PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE ENTRATE Pag. 15
SETTORE : 04
SETTORE 04 AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL P REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
ERSONALE
| CODICE|] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE | ACCERT. 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
I3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

PROVENTI DEI SERVIZI1 PUBBLICI
Segretaria, personale e organi
zzazione

PROVENT1 MENSA INTERNA
PROVENTI MENSA INTERNA

2405

2405/001 17.037,40 15.000,00] - 3.000,00 12.000,00]04

305
3050460

I |
I |
I |
I |
I |
| |
| |

| PROVENTI DIVERSI |

| Rimborsi diversi concernenti I |

| a gestione del personale |
4627 | Contabilizzazione fondi in |
| centivanti il personale al |
| imentati da terzi |
| contabilizz.fondi incentiv |
| anti il personale |
I |
I |
I |

4627/001
0,00

TOTALE TITOLO 3 17.037,40] 15.000,00] - 3.000,00] 12.000,00
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| CODICE|] CAP./ART.

I3 I

1301 I

13010240}

I I

I | 2402

I | 2402/001
I I

I I

I |

13010305]

I I

I I

I | 3052

I I

I | 3052/001
I I

I I

I I

I I

13010360]

I I

I | 3605

I I

I | 3605/001
I I

I I

I I

I I

I I

I I

1302 I

13020420]

I | 4200

I |  4200/001
I I

I I

I I

13020421

I | 4210

I |  4210/001
I I

I I

I | 4212

I I

I | 4212/001
I I

I | 4212/002
I I

I I

I I

I I

I I

13020430]
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BILANCIO PER CODICE DI SELEZIONE 1 - ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE ENTRATE

Codice di
DESCRIZIONE

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI
Segretaria, personale e organi
zzazione

DIRITTI DI SEGRETERIA

DIRITTI DI SEGRETERIA

TOTALE RISORSA 0240

Impianti sportivi comunali, at
tivit. e manifestazioni sporti
ve

PROVENTI CONCESSIONI SPAZI

PER SERVIZI-IMPIANTI SPOR
PROVENTI CONCESSIONI SPAZI

PER SERVIZI-IMPIANTI SPOR

TOTALE RISORSA 0305

Fieri, mercati e servizi conne
ssi

PROVENTI MERCATO ORTOFRUTT
1COLO

PROVENTI MERCATO ORTOFRUTT
1COLO

TOTALE RISORSA 0360
TOTALE CATEGORIA 01

PROVENTI DEI BENI DELL"ENTE
Gestione dei fabbricati
FITTI REALI

FITTI REALI

TOTALE RISORSA 0420

Gestione attivita®™ commerciali
FITTI REALI - ril_1VA

Affitto Palazzo delle Espo
sizioni- R.IVA

sub locazione immobile per
u.p.c.

sub locazione immobile per
u.p.c.

Sub locazione ad
associazioni

TOTALE CAPITOLO 4212

TOTALE RISORSA 0421

Gestione beni demaniali e patr

Selezione :

38.823,92

38.823,92

0,00

0,00

23.923,20

23.923,20]
|
62.747,12]
|

|

|

|
543.692,44|
|
543.692,44|
|

|

|

|

0,00]

14.490,00

14. 490 00

I
I
I
I
I
|
00]
|
|
14.490,00]
|
|

47.

47.

27.

27.

74.

545.

545.

70.

76.

.000,0
74.

03 UFFICIO CONTRATTI

ACCERT. 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI|] PREVI

000,00]-

000,00]-

360,00

360,00

|
360,00] -

000,00

000,00

-500,00

000,00

000, 0

500,00

2.000,00

2.000,00

10.000,00

10.000,00

45.

45.

28.

28.

73.

555.

555.

70.

78.

.500,00
.700,00]

Pag. 16

000,00

000,00

000,00

|
360,00]
|
|

ONI 2010] NOTE |
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Codice di Selezione : 03 UFFICIO CONTRATTI

| CODICE|] CAP./ART. | DESCRIZIONE | ACCERT. 2008]| PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |

imoniali diversi

| | | | | | | | |
I | 4305 | PROVENTI CONCESSIONE AREE | I | I | |
I | | DEMANIALI | I | I | |
I |  4305/001] PROVENTI CONCESSIONE AREE | | | | IRIVA |
| I | DEMANIALI | 1.938,60] 2.000,00] 30,00] 2.030,00] |
| | | | | | | |
| I | TOTALE RISORSA 0430 | 1.938,60] 2.000,00] 30,00] 2.030,00] |
| | | | | | | | |
| I | TOTALE CATEGORIA 02 | 560.121,04] 623.500,00] 11.890,00] 635.390,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE TITOLO 3 | 622.868,16| 697.860,00] 10.530,00] 708.390,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE COD. SEL. 03 l 622.868,16] 697.860,00] 10.530,00] 708.390,00] |
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Comune di Empoli

| CODICE|] CAP./ART.

11
1102
11020050

3
301
3010240

305
3050460

500

500/001

2405
24057001

4605

46057001

4607

4607/002

4615

46157001

4620

46207001

4625

4625/001
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BILANCIO PER CODICE DI SELEZIONE 1 - ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE ENTRATE Pag.

Codice di

DESCRIZIONE

ENTRATE TRIBUTARIE

TASSE

Altre tasse

TASSE CONCORSI A POSTI DI
RUOLO

TASSE CONCORSI A POSTI DI
RUOLO

TOTALE RISORSA 0050

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI
Segretaria, personale e organi
zzazione

PROVENTI MENSA INTERNA
PROVENTI MENSA INTERNA

TOTALE RISORSA 0240

PROVENTI DIVERSI

Rimborsi diversi concernenti 1
a gestione del personale
RIMBORSO PAGHE DA ENTI PUB
BLICI

RIMBORSO PAGHE DA ENTI PUB
BLICI

RIMBORSI SPESE DI PERSONA-
LE DA PRIVATI

Rimborso personale da
Farmacie comunali Empoli

RIMBORSI DA INPS QUOTE PEN
SIONI
RIMBORSI DA INPS QUOTE PEN
SIONI

RECUPERI DALL"I.N.A_1.L.IN
DENNITA" TEMPORANEA
RECUPERI DALL"I.N.A_1.L.IN
DENNITA®" TEMPORANEA

RIMBORSO E RECUPERI DA ENT
1 PREVIDENZIALI

RIMBORSO E RECUPERI DA ENT
1 PREVIDENZIALI

TOTALE RISORSA 0460

TOTALE TITOLO 3

TOTALE COD. SEL. 04

Selezione :

ACCERT. 2008| PREV.

17.

17.

25.

04 UFFICIO PERSONALE

DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI|

15.

15.

15.

17.

PREVI

12.000,00

12.000,00

45.000,00]

|
57.000,00]
|

57.000,00]

ONI 2010] NOTE |
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Codice di Selezione : 04 UFFICIO PERSONALE

| CODICE|] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE | ACCERT. 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |

14
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CENTRO DI

I
1301

Comune di Empoli

UFFICIO O SERVIZIO

SETTORE

2405
24057001

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE ENTRATE

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI
Segretaria, personale e organi
zzazione

PROVENTI MENSA INTERNA
PROVENTI MENSA INTERNA

ERSONALE

17.037,40

REFERENTE :

REFERENTE :

CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040101
COSTO\RICAVO : 040101  PERSONALE,ORGANIZZAZIONE,CONTR
ATTI
o 0401 SERVIZI0 PERSONALE
: 04 AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL P

REFERENTE :

PEG 2010 — PARTE FINANZIARIA SETTORE |V — AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

Pag.
v MARCHINI SALVATORE-Dirigente
v MARCHINI SALVATORE-Dirigente
v MARCHINI SALVATORE-Dirigente

3.000,00
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Comune di Empoli PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE ENTRATE Pag. 28
CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040102
CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040102  SERVIZI GENERALI PERSONALE REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
UFFICIO O SERVIZIO : 0401 SERVIZI10 PERSONALE REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
SETTORE : 04 AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL P  REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
ERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | ACCERT. 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |

I3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

305 PROVENTI DIVERSI

13050460 Rimborsi diversi concernenti 1

a gestione del personale

| |
| |
| |
| |
| |
| centivanti il personale al |
| |
| |
| |
| |

|

| 4627 Contabilizzazione fondi in

|

| imentati da terzi

| 4627/001] contabilizz.fondi incentiv 01

| anti il personale 0,00 0,00 0,00 0,00

|

| | | TOTALE CENTRO 040102 | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |

19



PEG 2010 — PARTE FINANZIARIA SETTORE |V — AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

20



PEG 2010 — PARTE FINANZIARIA SETTORE |V — AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

USCITA

PER SETTORE

21



PEG 2010 — PARTE FINANZIARIA SETTORE |V — AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

22



PEG 2010 — PARTE FINANZIARIA SETTORE |V — AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

Comune di Empoli PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE USCITE Pag. 50
SETTORE : 04
SETTORE 1 04 AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL P REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
ERSONALE
| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI] PREVISIONI 2010] NOTE |
|1 | | SPESE CORRENTI | | | | | |
|]101 | | PERSONALE | | | | | |
| 0102] 222 | PERSONALE DI RUOLO SERV.PE | | | | | |
| | | RSONALE E CONTRATTI | | | | | |
| | 222/001] ASSEGNI ED INDENNITA* Cco| 270.300,00] 282.500,00] 500,00] 283.000,00]04 |
| | | SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 270.300,00] 282.500,00] 500,00] 283.000,00] |
| | 222/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE Cco| 75.900,00] 78.500,00] 9.000,00] 87.500,00]04 |
| | | SV| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 75.900,00] 78.500,00] 9.000,00] 87.500,00] |
| | 222/003] INDENNITA® ACCESSORIE Cco| 0,00] 0,00] 4.000,00] 4.000,00]04 |
| | | SV| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 4.000,00] 4.000,00] |
| | 222/004] STRAORDINARIO Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 222 Cco| 346.200,00] 361.000,00] 13.500,00] 374.500,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 346.200,00] 361.000,00] 13.500,00] 374.500,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2130 | PERSONALE NON DI RUOLO SER | | | | | |
| | | VIZ1 GENERALI | | | | |
| | 2130/001] ASSEGNI ED INDENNITA* Cco| 157.500,00] 117.866,58]- 41.666,58] 76.200,00]04 |
| | | SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 157.500,00] 117.866,58] - 41.666,58] 76.200,00] |
| | 2130/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE Ccol 51.629,15] 45.133,42]- 17.133,42] 28.000,00]04 |
| | | SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 51.629,15] 45.133,42]- 17.133,42] 28.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2130 Cco|l 209.129,15] 163.000,00] - 58.800,00] 104.200,00] |
| | | SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 209.129,15] 163.000,00] - 58.800,00] 104.200,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2145 | Collaborazioni coordinate | | | | | |
| | | Amministrazione generale | | | | | |
| | 2145/001] Assegni Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | SV| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 2145/002] Oneri contributivi Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2145 Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2250 | PERSONALE COMANDATO AL COM | | | | | |
| | | UNE-ONERI | | | | | |
| | 2250/001] PERSONALE COMANDATO AL COM Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | UNE-ONERI SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
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SETTORE : 04
| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
0108 2260 INDENNITA®™ PER EQUO INDENN

1ZZ0 AL PERSONALE

| | | | | | | |
| | | | | | | |
I | 2260/001] INDENNITA® PER EQUO INDENN coj 4.000,00] 4.000,00] 20.000,00]| 24.000,00]04 |
I I | 12Z0 AL PERSONALE sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | I TO| 4.000,00] 4.000,00] 20.000,00] 24.000,00] |
| | | | | | | | |
| o108] 2270 | PENSIONI ASSEGNI ECC. AL P | I | | | |
I I | ERSONALE CON TRATTAMENTO D | I | | |
I | 2270/001] PENSIONI ASSEGNI ECC. AL P col 40.000,00] 55.000,00] - 25.000,00] 30.000,00]04 |
I I | ERSONALE CON TRATTAMENTO D sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 40.000,00] 55.000,00] - 25.000,00] 30.000,00] |
| | | | | | | | |
| o0108] 2290 | QUOTE PENSIONI O INDENNITA I | I I | |
I I | * PER COLLOCAMENTI A RIPOS I | I I | |
I | 2290/001] QUOTE PENSIONI O INDENNITA coj 5.000,00] 5.000,00] 0,00} 5.000,00]04 |
I I | * PER COLLOCAMENTI A RIPOS sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 5.000,00] 5.000,00] 0,00} 5.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2300 | FONDO NUOVE ASSUNZIONI: I | I I | I
I | 2300/001] ASSEGNI ED INDENNITA" col 39.748,98] 5.000,00] 110.700,00] 115.700,00]04 |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 39.748,98] 5.000,00] 110.700,00] 115.700,00] |
| | 2300/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 9.569,40] 1.900,00] 37.600,00] 39.500,00]04 |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 9.569,40] 1.900,00] 37.600,00] 39.500,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 2300 coj 49.318,38] 6.900,00] 148.300,00] 155.200,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 49.318,38] 6.900,00] 148.300,00] 155.200,00] |
| | | | | | | | |
| o0108] 2370 | FONDO MIGLIORAMENTI | | | | | |
I I | CONTRATTUALI AL PERSONALE | I | | |
I | 2370/001] Fondo Migl.Contr.ASSEGNI col 188.700,00] 119.906,00] 80.094,00] 200.000,00]04 |
I I | ED INDENNITA sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 188.700,00] 119.906,00] 80.094,00] 200.000,00] |
I | 2370/002] Fondo Migl.Contr. CONTRI coj 52.454,62| 37.600,00] 22.400,00] 60.000,00]04 |
I I | BUTI CARICO ENTE sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 52.454,62| 37.600,00] 22.400,00] 60.000,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 2370 coj 241.154,62| 157.506,00] 102.494,00] 260.000,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 241.154,62| 157.506,00] 102.494,00] 260.000,00] |
| | | | | | | | |
| o0108] 2399 | LAVORO STRAORDINARIO I | I I | |
I | 2399/001] ASSEGNI col 132.200,00] 132.200,00] 0,00] 132.200,00]04 |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 132.200,00] 132.200,00] 0,00] 132.200,00] |
I | 2399/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 31.996,52] 32.000,00] 0,00} 32.000,00]04 I
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I I TO| 31.996,52] 32.000,00] 0,00] 32.000,00] |
I | | TOTALE CAPITOLO 2399 coj 164.196,52] 164.200,00] 0,00] 164.200,00] |
I | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | I TO| 164.196,52]| 164.200,00] 0,00] 164.200,00] |
| | | | |
| 0108] 2400 | FONDO MIGLIORAMENTO EFFICI I |
| | | | |

ENZA SERVIZI:
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0108

0108

2400/001]

I

I
2400/002]
2400/003
2400/004
2400/005
2400/006
24007007
24007008

2400/009

2400/011

2401

24017001

24017002

2410

2410/001

2410/002
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PRODUTTIVITA® COLLETTIVA (
LETT. E)

LAVORO STRAORDINARIO non
utilizzare vale il 2399

Indennita turno, rischio,
disagio non distribuita

CONTRIBUTI A CARICO ENTE
Fondo progressione economi
ca di categoria

Fondo posizioni organizzat
ive ed indenn. funzione

Fondo posizioni disagiate
Indennita® specifiche resp
onsabilita”

Responsabilita particolari
categorie - art. 36 c. 2

incentivi alimentati da
terzi

TOTALE CAPITOLO 2400

FONDO MIGLIORAMENTO EFFICI
ENZA SERVIZ1 -AVANZO-
ASSEGNI ED INDENNITA™

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 2401

INCENTIVI AL PERSONALE - T
RASFERIMENTI DA TERZI:
PROGETTI FRUTTO DI COLLABO
RAZIONI

PROGETTI CENSIMENTI

col

TO|
(el0] |
sv]
TO|

SETTORE : 04

65.964,95]
54.000,00]

54.000,00]

36.160,00]

36.160,00]
10.600,00]
0,00]
10.600,00]
1.840,00]
0,00]
1.840,00]
0,00]

0,00]

0,00]
302.264,95]
0,00]
302.264,95]

[e}eRoNoNooloNoNa]
[eNoRoNoNololoNoNe]
OCQOO0OO0O0OO0OO0O0O0

60.

60.
53.

53.

18.

332.

332.

.494,00] - 55.
0,00]

.494,00] - 55.
0,00]

0,00]
0,00]
0,00] 18.
0,00]
0,00] 18
740,00] -
0,00]

740,00] -

770,00] - 9
0,00]

770,00] - 9
0,00] 5
0,00]

0,00] 5

610,00] - 1
0,00]

610,00] - 1

580,00] - 3
0,00]

.580,00] - 3.

.840,00] -

0,00]
.840,00] -
0,00]
0,00]
0,00]

034,00] - 47.
0,00]

034,00] - 47.

|
|
|
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
|
|
|

.000,00] - 3.
0,00]

.000,00] - 3.

.000,00] - 1.
0,00]

.000,00] - 1.

0,00]

.730,00]

620,00]

0,00]
500,00]
890,00]
0,00]
890,00]
0,00]
0,00]
0,00]
584,00]
0,00]
584,00]

[eNeoRoNoNooNoNoNa]
[e}oRoNoNololoNoNe]
OCQOO0OO0O0O0O0O0O0

000,00]
0,00]
000,00]
000,00]
0,00]
000,00]

18.

18.
60.

60.
44,

284.

284.

0,00]

.010,00]

0,00]04
0,00]
0,00]
730,00]04
0,00]
730,00]
120,00]04
0,00]
120,00
480,00]04
0,00]

.480,00]
.040,00]04

0,00]

.040,00]
.040,00]04

0,00]

.040,00]
.080,00]04

0,00]

.080,00]

950,00]04
0,00]
950,00
0,00]04
0,00]
0,00]
450,00]
0,00]
450,00]

o
K

000000000
000000000
OO0O0O00O0O060
o
K

—— e ———
i

[<)
h
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O DI MATERIE PRIME

Comune di Empoli PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE USCITE Pag.- 53
SETTORE : 04
| CODICE|] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008| PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
| | 2410/003] CONTRIBUTI A CARICO ENTE (¢le] | 3.099,99] 2.500,00] - 2.500,00] 0,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 3.099,99] 2.500,00] - 2.500,00] 0,00] |
| | 2410/005] incentivi finanziati da col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | terzi - cen 4627/1 SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2410 co| 3.099,99] 6.500,00] - 6.500,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 3.099,99] 6.500,00] - 6.500,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| | | TOTALE INTERVENTO 01 col 1.364.363,61] 1.255.140,00] 146.410,00] 1.401.550,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 1.364.363,61] 1.255.140,00] 146.410,00] 1.401.550,00] |
| | | | | | | | |
]102 | | ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E/ | | | | | |
| | | | | | | | |
| 0102] 350 | MENSA INTERNA | | | | | |
| | 350/001] MENSA INTERNA col 21.500,00] 25.000,00] - 2.000,00] 23.000,00]16 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 21.500,00] 25.000,00]- 2.000,00] 23.000,00] |
| | | | | | | | |
]103 | | PRESTAZIONI DI SERVIZI | | | | | |
| 0102] 390 | Indennita e rimborso spese | | | | | |
| | | di missione | | | | | |
| | 390/001] Indennita e rimborso spese Cco| 7.832,13] 10.000,00] 2.000,00] 12.000,00]04 |
| | | di missione sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 7.832,13] 10.000,00] 2.000,00] 12.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 420 | SPESE CORSI PERFEZIONAMENT | | | | | |
| | | O E CONVEGNI STUDIO | | | | |
| | 420/001] SPESE CORSI PERFEZIONAMENT co| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00]04 |
| | | O E CONVEGNI STUDIO sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| | 420/002| spese economali Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]02 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 420 col 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 421 | FORMAZIONE PERSONALE DIPEN | | | | | |
| | | DENTE | | | |
| | 421/001] Iniziative per la formazio (el0] | 60.000,00] 60.000,00] - 15.000,00] 45.000,00]04 |
| | | ne del personale sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 60.000,00] 60.000,00]- 15.000,00] 45.000,00] |
| | 421/002| Partecipazione a corsi org Cco| 11.795,50] 10.000,00] 0,00] 10.000,00]04 |
| | | anizzati all~esterno sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 11.795,50] 10.000,00] 0,00] 10.000,00] |
| | 421/003]| spese economali col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]02 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 421 co| 71.795,50] 70.000,00] - 15.000,00] 55.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 71.795,50] 70.000,00] - 15.000,00] 55.000,00] |
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0102

0108

0108

0108

1004

440
440/002

4407003

480

4807001

4807002

3095

30957001

3100

31007001

3300

33007001

10540

10540/001
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SETTORE : 04

INSERZIONI PUBBLICITA":
PUBBLICAZIONE GARE

spese economali

TOTALE CAPITOLO 440

SPESE PER SERVIZIO ISPETTI
VO,VISITE SANITARIE E MEDI
SPESE PER SERVIZIO ISPETTI
VO,VISITE SANITARIE E MEDI

spese economali

TOTALE CAPITOLO 480

INCARICHI VARI
INCARICHI VARI

INCARICHI E CONSULENZE PER
SERVIZI CONCER. AMM.NE GEN
INCARICHI E CONSULENZE PER
SERVIZI CONCER. AMM.NE GEN

TOTALE INTERVENTO 03

UTILIZZO DI BENI DI TERZI
FITTI PASSIVI UFFICI E SER
VIZI

FITTI PASSIVI UFFICI E SER
VIZI1

FITTO LOCALI ASSOCIAZIONI
VARIE
FITTO LOCALI ASSOCIAZIONI
VARIE

TOTALE INTERVENTO 04

25.

25.

25.

25.

14.

14.

14.

14.

28.

28.

20.

20.

171.

171.

202.

202.

45.

45.

248.

15.

15.

15.

15.

20.

20

20.

20.

25.

25.

15.

15.

161.

161.

211.

211.

41.

41.

252.

000,00] -

0,00

0,00
0,00
0,00

000,00] -

0,00

000,00] -

000,00

.000,00] -

[eleloNoNoloNoNoNa)
[ejeojoNolojoNoNoNo)
OQO0OO0OO0O0OO0O0O0O0

5.000,00]
0,00}
5.000,00]
0,00]
0,00]
0,00]
5.000,00]

15.

15.

15.

15.

15.

15

15.

15.

25

25.

15.

15.

143.

143.

211.

211.

50.

50.

261.

000,00]03
0,00]

000,00]
0,00]02
0,00]
0,00]

000,00]04
0,00]

.000,00]

0,00]02
0,00]
0,00]

000,00
0,00]

000,00]

|

|
.000,00]03

0,00]
000,00]

000,00]03
0,00]
000,00]
|
000,00]
0,00]
000,00]

000,00]03
0,00]
000,00]

|
|
000,00]03

0,00]
000,00]

|
000,00]
0,00]
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SETTORE : 04

| CODICE|] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVI

| | | TO| 248.250,94| 252.500,00] 8.500,00] 261.000,00] |
| | | | | | | | |
|107 | | IMPOSTE E TASSE | | | | | |
| 0102] 610 | SPESE PER GARE-VALORI BOLL | | | | | |
| | | ATI E IMPOSTA REGISTRO | | | |
| | 610/001| SPESE PER GARE-VALORI BOLL (¢le] | 46.128,90] 30.000,00] - 10.000,00] 20.000,00]03 |
| | | ATI E IMPOSTA REGISTRO sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 46.128,90] 30.000,00] - 10.000,00] 20.000,00] |
| | 610/002] spese economali Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]02 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 610 col 46.128,90] 30.000,00] - 10.000,00] 20.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 46.128,90] 30.000,00] - 10.000,00] 20.000,00] |
| | | | | | | | |
| | | TOTALE TITOLO 1 co|l 1.851.246,78] 1.723.640,00] 124.910,00] 1.848.550,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 1.851.246,78] 1.723.640,00] 124.910,00] 1.848.550,00] |
| | | | | | | | |
| | | TOTALE CENTRO 04 col 1.851.246,78] 1.723.640,00] 124.910,00] 1.848.550,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 1.851.246,78] 1.723.640,00] 124.910,00] 1.848.550,00] |
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| CODICE|] CAP./ART.

11 I

101 I

| o0102] 290

I I

I I 290/001
I I

I I

I I 290/002
I |

I I

I I

I I

I I

I I

I I

I I

I I

I I

|103 [

| 0102] 440

I | 440/002
I I

I I

I I

| 0102] 450

I I

I |  450/001
I I

I I

I I

| o0102] 451

I |  451/001
I I

I |

I I

| 0108] 3095

I | 3095/001
I I

I I

I I

| 0108] 3100

I I

I | 3100/001
I I

I I

I I

I I

I I

I I

I I

1104 |

| 0108] 3300

|

BILANCIO PER CODICE DI SELEZIONE 1 - ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE USCITE

DESCRIZIONE

SPESE CORRENTI

PERSONALE

DIRITTI DI SEGRETERIA DI
COMPETENZA SEGRETARIO
ASSEGNI ED INDENNITA*

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 290

TOTALE INTERVENTO 01

PRESTAZIONI DI SERVIZI
INSERZIONI PUBBLICITA":
PUBBLICAZIONE GARE

SPESE CONTRATTUALI, DIRITT
1 E ONORARI
SPESE CONTRATTUALI, DIRITT
1 E ONORARI

SPESE CONTRATTUALI - U.T.
onorari ecc.

INCARICHI VARI
INCARICHI VARI

INCARICHI E CONSULENZE PER
SERVIZI CONCER. AMM.NE GEN
INCARICHI E CONSULENZE PER
SERVIZI CONCER. AMM.NE GEN

TOTALE INTERVENTO 03

UTIL1ZZO DI BENI DI TERZI
FITTI PASSIVI UFFICI E SER
VIZI

Codice di

Selezione :

37.
37.

37.

25.

25.

35.

35.

28.

28.

20.
20.
108.

108.

03 CONTRATTI

IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVI

37.
37.

37.

15.

15.

16.

16.

15.

15.

25.

25.

15.
15.
86.

86.

775,00] -
0,00]
775,00] -

|

|
000,00] -
0,00]
000,00] -
|
|
000,00]
0,00]
000,00]

|
775,00] -

0,00]
775,00] -

PEG 2010 — PARTE FINANZIARIA SETTORE |V — AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

[eleloloNoloNoNoNa)
[ejojoNololoNoloNe)
OQO0OO0OO0O0OO0O0O0O0

[eNeoNa]
[eNoNe]
[eX=)=]

o
o
[e)=)=)

37.

37.

37.

15.

15.

10.

10.

25.

25.

15.

15.

65.

65.

Pag.-

ONI 2010] NOTE |
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Codice di Selezione : 03 CONTRATTI

| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGN1 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI|

| | 3300/001] FITTI PASSIVI UFFICI E SER col 202.405,51] 211.000,00] 0,00] |
| | | vizi sv] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 202.405,51] 211.000,00] 0,00] |
| | | | | | | |
| 0201] 4340 | FITTI LOCALI UFFICI GIUDIC | | | | |
| | | E PACE | | | | |
| |  4340/001] FITTI LOCALI UFFICI GIUDIC co| 44.452,94] 46.500,00] 0,00] |
| | | E PACE sv] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 44.452,94] 46.500,00] 0,00] |
| | | | | | | |
| 0405] 5860 | FITTI PASSIVI DEI LOCALI M 1 | | | |
| | | ENSA SCUOLE SUPERIORI 1 | | | |
| | 5860/001] FITTI PASSIVI DEI LOCALI M col 78.900,00] 41.300,00] 700,00] |
| | | ENSA SCUOLE SUPERIORI sv| 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 78.900,00] 41.300,00] 700,00] |
| | | | | | | |
| 0405] 5861 | FITTI PASSIVI LOCALI PER A | | | | |
| | | TTIVITA"EXTRA SCOLASTICA 1 | | | 1
| | 5861/001] FITTI PASSIVI LOCALI PER A co| 2.306,04] 3.000,00] 12.000,00] |
| | | TTIVITA"EXTRA SCOLASTICA sv| 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 2.306,04] 3.000,00] 12.000,00] |
| | | | | | | |
| 0405] 5862 | FITTO PASSIVO LOCALI PER | | | | |
| | | ASSISTENZA STUDENTI UNIVER | | | | |
| | | SITARI | | | | |
| | 5862/001] affitto locali ferrovia pe Cco| 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | r studenti universitari SV] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | |
| o0801] 7975 | FITTI PASSIVI PER PARCHEGG | | | | |
| | |1 | | | | |
| | 7975/002] parcheggio ospedale Cco|l 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | |
| 1004] 10510 | FITTI PASSIVI | | | | |
| | | (non utilizzare vedi cap. | | | | |
| | 10510/001] FITTI PASSIVI col 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | (non utilizzare vedi cap. Sl | 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | |
| 1004] 10528 | Fitto locali per servizio | | | | |
| | | invalidi civili | | | | |
| | 10528/001] fitto locali col 2.801,10] 6.000,00] - 2.500,00] |
| | | S| 0,00 0,00] 0,00] |
| | | TO| 2.801,10] 6.000,00]- 2.500,00] |
| | | | | | | |
| 1004] 10532 | Fitto immobile per Unita | | | | |
| | | di cure primarie | | | | |
| | 10532/001] Immobile per UPC col 79.573,84] 89.472,00] 298,00] 89.770,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 79.573,84] 89.472,00] 298,00] 89.770,00] |
| | | I | | | | |
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| CODICE|] CAP./ART.

10538

105387001

105387002

1004 10540

105407001
1205 12390

12390/001

0102 610

6107001

.275,00]-
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BILANCIO PER CODICE DI SELEZIONE 1 - ESERCIZIO 2010 (Previsionale) - PARTE USCITE

DESCRIZIONE

Locazione immobile per cen
tro anziani

Locali San Girolamo
Emiliani

ulteriori locali ristruttu
rati

TOTALE CAPITOLO 10538

FITTO LOCALI ASSOCIAZIONI
VARIE
FITTO LOCALI ASSOCIAZIONI
VARIE

AFFITTO LOCALI FARMACIA CO
MUNALE
AFFITTO LOCALI FARMACIA CO
MUNALE

TOTALE INTERVENTO 04

IMPOSTE E TASSE

SPESE PER GARE-VALORI BOLL
ATl E IMPOSTA REGISTRO
SPESE PER GARE-VALORI BOLL
ATl E IMPOSTA REGISTRO

TOTALE INTERVENTO 07

TOTALE TITOLO 1

Codice di

col
sv|
10|
co|
sv|
10|
co|
sv|
10|

|

|

|
co|
sv|
T0]

Selezione :

10.

10.
22.

22.
33.

33.

45.

45.

71.

71.

561.

561.

46.
46.
46.

46.

678,44]

0,00]
678,44
912,44

0,00]
912,44
590,88]

03 CONTRATTI

IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVI
11.
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRIZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
11 I | SPESE CORRENTI l I l I | l
1101 I | PERSONALE I | I I | |
| o0102] 218 | PERSONALE STAFF SINDACO E I | I I | |
I I | RELAZIONI CON PUBBLICO | I | | |
| I 218/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 256.500,00] 131.698,32| - 62.698,32| 69.000,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 256.500,00] 131.698,32| - 62.698,32| 69.000,00] |
| I 218/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 71.800,00] 43.801,68] - 21.801,68] 22.000,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | 10| 71.800,00] 43.801,68] - 21.801,68] 22.000,00] |
| | 218/003] INDENNITA® ACCESSORIE co| 4.000,00] 3.000,00] - 2.000,00] 1.000,00] |
| | I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 4.000,00] 3.000,00] - 2.000,00] 1.000,00] |
| | 218/004] STRAORDINARIO co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I | TOTALE CAPITOLO 218 col 332.300,00] 178.500,00] - 86.500,00] 92.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 332.300,00] 178.500,00] - 86.500,00] 92.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 220 | PERSONALE DI RUOLO SEGRETE I | I I | I
I I | RIA GENERALE I | I I | |
I I 220/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 331.700,00] 496.000,00] 74.000,00] 570.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 331.700,00] 496.000,00] 74.000,00] 570.000,00] |
I I 220/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 93.600,00] 137.600,00] 38.900,00] 176.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 93.600,00] 137.600,00] 38.900,00] 176.500,00] |
I I 220/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 4.000,00] 6.000,00] 5.000,00] 11.000,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 4.000,00] 6.000,00] 5.000,00] 11.000,00] |
| I 220/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 220 co| 429.300,00] 639.600,00] 117.900,00] 757.500,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 429.300,00] 639.600,00] 117.900,00] 757.500,00] |
| | | | | | | | |
| o102] 222 | PERSONALE DI RUOLO SERV.PE | I | | | |
| | | RSONALE E CONTRATTI | I | | | |
I I 222/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 270.300,00] 282.500,00] 500,00] 283.000,00] I
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 270.300,00] 282.500,00] 500,00] 283.000,00] |
I I 222/002]| CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 75.900,00] 78.500,00] 9.000,00] 87.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TO| 75.900,00] 78.500,00] 9.000,00] 87.500,00] I
I I 222/003] INDENNITA® ACCESSORIE coj 0,00] 0,00] 4.000,00] 4.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 4.000,00] 4.000,00] |
I I 222/004] STRAORDINARIO coj 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I | TOTALE CAPITOLO 222 co| 346.200,00] 361.000,00] 13.500,00] 374.500,00] |
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| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 346.200,00] 361.000,00] 13.500,00] 374.500,00] |
| | | | | | | | |
| o0102] 240 | CORSI AGGIORNAMENTO E FORM | | | | | |
| | | AZIONE PERSONALE DIPENDENT | | | | | |
| | | E | | | | | |
| | 240/001| ASSEGNI ED INDENNITA* co| 5.000,00] 3.000,00] 2.000,00] 5.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 5.000,00] 3.000,00] 2.000,00] 5.000,00] |
| | 240/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 2.000,00] 1.000,00] 1.000,00] 2.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 2.000,00] 1.000,00] 1.000,00] 2.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 240 col 7.000,00] 4.000,00] 3.000,00] 7.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 7.000,00] 4.000,00] 3.000,00] 7.000,00] |
| | | | | | | | |
| o0102] 260 | PERSONALE COMANDATO PRESSO 1 | | | | 1
I I | ALTRI ENTI I I I I I I
| | 260/001] PERSONALE COMANDATO PRESSO (el0] | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | ALTRI ENTI S| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 280 | INDENNITA" E SPESE TRASFER | | | | | |
| | | IMENTO SEGRETARIO COMUNALE | | | | | |
| | 280/001| INDENNITA" E SPESE TRASFER col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | IMENTO SEGRETARIO COMUNALE sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0103] 700 | PERSONALE DI RUOLO GESTION | | | | | |
| | | E FINANZIARIA ED ECONOMATO | | | | | |
| | 700/001| ASSEGNI ED INDENNITA* col 328.800,00] 333.450,00]- 56.450,00] 277.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 328.800,00] 333.450,00]- 56.450,00] 277.000,00] |
| | 700/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 90.400,00] 95.000,00] - 10.000,00] 85.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 90.400,00] 95.000,00] - 10.000,00] 85.000,00] |
| | 700/003| INDENNITA® ACCESSORIE co|l 1.000,00] 0,00] 3.000,00] 3.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 1.000,00] 0,00] 3.000,00] 3.000,00] |
| | 700/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 700 (el0] | 420.200,00] 428.450,00] - 63.450,00] 365.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 420.200,00] 428.450,00] - 63.450,00] 365.000,00] |
| | | | | | | |
| 0103] 710 | PERSONALE NON DI RUOLO GES | | | | | |
| | | TIONE FINANZIARIA ED ECONO | | | | | |
| | | MATO | | | | | |
| | 710/001] Assegni ed indennita*® co| 0,00] 5.457,27] 65.542,73] 71.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 5.457,27] 65.542,73] 71.000,00] |
| | 710/002] Contributi a carico ente Ccol 0,00] 2.092,73] 21.907,27] 24.000,00] |
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I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] l
I I I 10| 0,00] 2.092,73| 21.907,27| 24.000,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 710 col 0,00] 7.550,00] 87.450,00] 95.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 0,00] 7.550,00] 87.450,00] 95.000,00] |
| | | | | | | | |
| o0103] 730 | COMPENSO SERVIZIO ECONOMAT | I I | | |
| I | O PER RISCHIO CASSA | I I | | |
| I 730/001] COMPENSO SERVIZIO ECONOMAT col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | O PER RISCHIO CASSA sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| o0104] 900 | PERSONALE DI RUOLO SERVIZI | I | | | |
| | | O TRIBUTARIO | I | | | |
| | 900/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 153.500,00] 159.500,00] - 40.500,00] 119.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I I TO| 153.500,00] 159.500,00] - 40.500,00] 119.000,00] |
I I 900/002| CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 44.000,00] 46.500,00] - 9.000,00] 37.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 44.000,00] 46.500,00] - 9.000,00] 37.500,00] |
I I 900/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 0,00] 0,00] 2.000,00] 2.000,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 2.000,00] 2.000,00] |
I I 900/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 900 col 197.500,00] 206.000,00] - 47.500,00] 158.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 197.500,00] 206.000,00] - 47.500,00] 158.500,00] |
| | | | | | | | |
| o0104] 910 | PERSONALE NON DI RUOLO SER | I I | | |
| I | VIZIO TRIBUTI | I I | | |
| I 910/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 910/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 910 co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
| | | | | | | | |
| 0106] 1400 | PERSONALE DI RUOLO SERVIZI | I I I | |
| | | TECNICI: | | | | | |
I | 1400/001] ASSEGNI ED INDENNITA" col 621.900,00] 663.000,00] - 9.000,00] 654.000,00] |
I I | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I I T0] 621.900,00] 663.000,00] - 9.000,00] 654.000,00] |
I | 1400/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 168.400,00] 181.500,00] 19.500,00] 201.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 168.400,00] 181.500,00] 19.500,00] 201.000,00] |
I | 1400/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 7.000,00] 5.500,00] 1.500,00] 7.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 7.000,00] 5.500,00] 1.500,00] 7.000,00] |
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| | 1400/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00 0,00] 0,00 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 1400 col 797.300,00] 850.000,00] 12.000,00] 862.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 797.300,00] 850.000,00] 12.000,00] 862.000,00] |
I I I | I | I | |
| 0106] 1410 | PERSONALE DI RUOLO UFF. | | | | | |
| | | TECNICO LL. PP. E VIABILI- | | | | | |
| | | TA" | | | | | |
| | 1410/001] Assegni ed indennita [of0] | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | 1410/002] Contributi a carico ente [ef0] | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | Y] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 1410/003] Indennita accessorie Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | S\ | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 1410 coj 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | | S\ | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I | I | I | |
| 0106] 1420 | PERSONALE NON DI RUOLO SER | | | | | |
| | | VIZ1 TECNICI: | | | | | |
| | 1420/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 105.800,00] 89.000,00] 8.400,00] 97.400,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 105.800,00] 89.000,00] 8.400,00] 97.400,00] |
| | 1420/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 35.199,25] 29.000,00] 5.000,00] 34.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 35.199,25] 29.000,00] 5.000,00] 34.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 1420 col 140.999,25] 118.000,00] 13.400,00] 131.400,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 140.999,25] 118.000,00] 13.400,00] 131.400,00] |
| | | | | | | | |
| 0106] 1425 | PERSONALE NON DI RUOLO | | | | | |
| | | LL.PP. VIABILITA" | | | | | |
| | 1425/001] assegni ed indennita Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | Y] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | 1425/002] Contributi a carico ente Cco| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | S\ | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 1425 coj 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] ]
| | | S\ | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I [ | I | I | |
| 0107] 1700 | PERSONALE DI RUOLO ANAGRAF | | | | | |
| | | E E STATO CIVILE: | | | | | |
| | 1700/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 193.600,00] 234.954,73]- 4.954,73] 230.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 193.600,00] 234.954,73] - 4.954,73] 230.000,00] |
| | 1700/002| CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 59.300,00] 71.945,27] 54,73]| 72.000,00] ]
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0,00]
000,00]

0,00]

0,00]

0,00]
000,00]

0,00]
000,00]

[e}eloNoNooNoNoNa]
[ejejoNoNoRoNoNoNe]
OCOO0OO0O0OO0OO0O0OO0

[eleloooloNoNoNo)
000000000

OQO0OO0OO0OO0OO0O0O0O0

000,00]
0,00]
000,00]
000,00]
0,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]

0,00]
0,00]
0,00]

000,00]
0,00]

000,00
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| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
| | | | |
0108 2130 PERSONALE NON DI RUOLO SER 1 | | | |
VIZI GENERALI | | | | |

I I I |
PO | I
| | 2130/001] ASSEGNI ED INDENNITA* col 157.500,00] 117.866,58] - 41.666,58] 76.200,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 157.500,00] 117.866,58]- 41.666,58] 76.200,00] |
| | 2130/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 51.629,15] 45.133,42]- 17.133,42] 28.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 51.629,15] 45.133,42]- 17.133,42] 28.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2130 col 209.129,15] 163.000,00] - 58.800,00] 104.200,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 209.129,15] 163.000,00] - 58.800,00] 104.200,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2145 | Collaborazioni coordinate | | | | | |
| | | Amministrazione generale | | | | | |
| | 2145/001] Assegni col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | S\ | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 2145/002] Oneri contributivi col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | S| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2145 col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I | I | I | |
| 0108] 2250 | PERSONALE COMANDATO AL COM | | | | | |
I I | UNE-ONERI | I | I | |
| | 2250/001] PERSONALE COMANDATO AL COM col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | UNE-ONERI sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I | I | I | |
| 0108] 2260 | INDENNITA® PER EQUO INDENN | | | | | |
| | | 1ZZ0 AL PERSONALE | | | | | |
| | 2260/001] INDENNITA®" PER EQUO INDENN col 4.000,00] 4.000,00] 20.000,00] 24.000,00] |
| | | 1Zz0 AL PERSONALE sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 4.000,00] 4.000,00] 20.000,00] 24.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2270 | PENSIONI ASSEGNI ECC. AL P | | | | | |
| | | ERSONALE CON TRATTAMENTO D | | | | | |
| | 2270/001] PENSIONI ASSEGNI ECC. AL P coj 40.000,00] 55.000,00]- 25.000,00] 30.000,00] |
| | | ERSONALE CON TRATTAMENTO D sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 40.000,00] 55.000,00]- 25.000,00] 30.000,00] |
I I I | I | I | |
| 0108] 2290 | QUOTE PENSIONI O INDENNITA | | | | | |
| | | * PER COLLOCAMENTI A RIPOS | | | | | |
| | 2290/001] QUOTE PENSIONI O INDENNITA col 5.000,00] 5.000,00] 0,00] 5.000,00] |
| | | * PER COLLOCAMENTI A RIPOS sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 5.000,00] 5.000,00] 0,00] 5.000,00] |
| I [ | I | I | |
| 0108] 2300 | FONDO NUOVE ASSUNZIONI: | | | | | |
| | 2300/001] ASSEGNI ED INDENNITA* col 39.748,98] 5.000,00] 110.700,00] 115.700,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 39.748,98] 5.000,00] 110.700,00] 115.700,00] |
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0108

0108

0108

2370

2370/001

2370/002

2399
23997001

2399/002

2400

2400/001

2400/002

2400/003

24007004

2400/005

2400/006

2400/007
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DESCRIZIONE

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 2300

FONDO MIGLIORAMENTI
CONTRATTUALI AL PERSONALE
Fondo Migl.Contr.ASSEGNI
ED INDENNITA

Fondo Migl.Contr. CONTRI
BUTI CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 2370

LAVORO STRAORDINARIO
ASSEGNI

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 2399

FONDO MIGLIORAMENTO EFFICI
ENZA SERVIZI:
PRODUTTIVITA" COLLETTIVA (
LETT. E)

LAVORO STRAORDINARIO non
utilizzare vale il 2399

Indennita turno, rischio,
disagio non distribuita

CONTRIBUTI A CARICO ENTE
Fondo progressione economi
ca di categoria

Fondo posizioni organizzat
ive ed indenn. funzione

Fondo posizioni disagiate

Codice di

coj
sVl
TO|
coj
sV
TO|
coj
sV
T0]
coj
sv|
T0]
coj
sv|
TO|
coj
sV
TO|
coj
sV
TO|

Selezione :

49.

188.

188.
52.

52.
241.

241.

132.

132.
.996,52]

31

31.
164.

164.

127.

127

65.
54.

54.

36.

36.

200,00]
0,00]
200,00]

0,00]
996,52|
196,52|

0,00]
196,52]

|

|

|
200,00]
0,00]

.200,00]

0,00]
0,00]
0,00]

.500,00]

0,00]

.500,00]
.964,95]

0,00]
964,95]
000,00
0,00]
000,00]
0,00]
0,00]
0,00]
160,00]
0,00]
160,00

119.

119.
37.

37.
157.

157.

132.

132.

32

32.
164.

164.

188.

188

60.

60.
53.

53.

18.

18.

04 PERSONALE

IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVI

0,00]
.900,00]
.900,00]

0,00]
.900,00]

200,00]
0,00]
200,00
.000,00]
0,00]
000,00]
200,00
0,00]
200,00]
|
|
|
494,00] -
0,00]
.494,00] -
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
740,00] -
0,00]
740,00] -
770,00] -
0,00]
770,00] -
0,00]
0,00]
0,00]
610,00] -
0,00]
610,00] -

37.
148.

148.

80.

80.
22.

22.
102.

102.

55.

55.

oo

[l )]

0,00]
600,00]
300,00]

0,00]
300,00]

[eNeloNoNoloNoNoNa]

[ejoloNolojoNoNoNe]
QOO0 O0OO0O0O0O0

200.

200.
60.

60.
260.

260.

132.

132.
.000,00]

32

32.
164.

164.

133.

133

18.

18.
60.

60.
44.

Pag.-

0,00]

.500,00]
.200,00]

0,00]

.200,00]

200,00]
0,00]
200,00]

0,00]
000,00]
200,00]

0,00]
200,00]

010,00]
0,00]

.010,00]

0,00]
0,00]
0,00]
730,00]
0,00]
730,00]
120,00]
0,00]
120,00]
480,00]
0,00]

.480,00]
.040,00]

0,00]

.040,00]
.040,00]

0,00]

.040,00]

60

ONI 2010] NOTE |
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| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008| PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
| | 2400/008] Indennita® specifiche resp Cco| 10.600,00] 8.580,00]- 3.500,00] 5.080,00] |
| | | onsabilita” sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 10.600,00] 8.580,00]- 3.500,00] 5.080,00] |
| | 2400/009] Responsabilita particolari Ccol 1.840,00] 1.840,00]- 890,00] 950,00] |
| | | categorie - art. 36 c. 2 SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 1.840,00] 1.840,00]- 890,00] 950,00] |
| | 2400/010] Incentivo personale Ccol 6.103,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | servizi demografici SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 6.103,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 2400/011] incentivi alimentati da [of0] | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | terzi sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2400 col 308.367,95] 332.034,00] - 47.584,00] 284.450,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 308.367,95] 332.034,00] - 47.584,00] 284.450,00] |
| | | | | | | | |
| o0108] 2401 | FONDO MIGLIORAMENTO EFFICI 1 | | | | 1
| | | ENZA SERVIZI -AVANZO- 1 | | | | 1
| | 2401/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | S| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 2401/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2401 col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2410 | INCENTIVI AL PERSONALE - T | | | | | |
| | | RASFERIMENTI DA TERZI: | | | | | |
| | 2410/001] PROGETTI FRUTTO DI COLLABO col 0,00] 3.000,00]- 3.000,00] 0,00] |
| | | RAZIONI sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 3.000,00]- 3.000,00] 0,00] |
| | 2410/002] PROGETTI CENSIMENTI col 0,00] 1.000,00]- 1.000,00] 0,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 1.000,00] - 1.000,00] 0,00] |
| | 2410/003] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co|l 3.099,99] 2.500,00] - 2.500,00] 0,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 3.099,99] 2.500,00] - 2.500,00] 0,00] |
| | 2410/004| Compenso x funzioni amm.ri [ef0] | 5.250,00] 9.000,00] 0,00] 9.000,00] |
| | | Farmacie comun cen 4607/2 sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 5.250,00] 9.000,00] 0,00] 9.000,00] |
| | 2410/005] incentivi finanziati da col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | terzi - cen 4627/1 sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2410 (el0] | 8.349,99] 15.500,00] - 6.500,00] 9.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 8.349,99] 15.500,00] - 6.500,00] 9.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0301] 4400 | PERSONALE DI RUOLO POLIZIA | | | | | |
| | | MUNICIPALE: | | | | | |
| | 4400/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 764.600,00] 844.000,00]- 30.000,00] 814.000,00] |
| | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
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.000,00]
.000,00]

0301

I
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I
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I
I
I
I
I
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I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
0301]
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
0401]

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

|
4400/002]

|
4400/003|

4400700

4450

4450/00

4450/00

4454

4454/00

4454/00

4700

4700/00

4700/00

4700/00

4700/00

4

1

2

1

2

1

2

3
4
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CONTRIBUTI A CARICO ENTE

INDENNITA® ACCESSORIE

STRAORDINARIO

TOTALE CAPITOLO 4400

PERSONALE NON DI RUOLO POL
1Z1A MUNICIPALE:
ASSEGNI ED INDENNITA™

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 4450

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE VV.
UU. FINANZIATE DA TERZI
Assegni

contributi a carico ente

TOTALE CAPITOLO 4454

PERSONALE DI RUOLO SCUOLE
MATERNE :
ASSEGNI ED INDENNITA™

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

INDENNITA® ACCESSORIE

STRAORDINARIO

TOTALE CAPITOLO 4700

Codice di

col
sVl
TO|
coj
sVl
TO|
coj
sVl
TO|

col
sv|
T0]
col
sv|
T0]
col
sv|
10|
col
sv|
10|
co|

Selezione :

1.053.

1.053.

109.

109.
35.

35.
145.

145

14.

18.

278

278
83

N

363

.600,00]
.696,03]|
0,00]
.696,03]
.103,97]
0,00]
.103,97|
0,00]
0,00]

0,00]
400,00]
900,00
0,00]
900,00]
300,00]
0,00]
.300,00]
|

|

|
900,00]
0,00]
.900,00]
.600,00]
0,00]
.600,00]
.500,00]
0,00]
500,00]
|

|

|
.800,00]
0,00]
.800,00]
.100,00]
0,00]
.100,00]
.000,00]
0,00]
.000,00]
0,00]
0,00]
0,00]
.900,00]

1.162.

1.162.

124.

124.
37.

37.
161.

161

15.

20.

258

258
80

N

340

04 PERSONALE

.000,00] -
.500,00]
0,00]
.500,00]
.000,00] -
0,00]
.000,00] -
0,00]
0,00]

500,00] -
|
|
|
000,00] -
0,00]
000,00] -
000,00] -
0,00]
000,00] -
000,00] -
0,00]
.000,00] -
|
|

|
700,00]
0,00]
.700,00]
.300,00]
0,00]
.300,00]
.000,00]
0,00]
000,00]
|
|
|
.000,00] -
0,00]
.000,00] -
.000,00] -
0,00]
.000,00] -
.500,00]
0,00]
.500,00]
0,00]
0,00]
0,00]
.500,00] -

43.

43.
11.

11.
54.

123.

0,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]

0,00]
0,00]

0,00]
000,00]
000,00]

0,00]
000,00
000,00

0,00]

.000,00]

[eleloNoNoloNoNoNa)
[ejojoNololoNoloNe)
OO0OO0OO0OO0OO0O0O0O0

.000,00]

o
o
o

.000,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]
.500,00]

0,00]

.500,00]

0,00]
0,00]
0,00]

500,00]

1.123.

1.123.

81.

81.
26.

26.
107.

107

15.

20.

162.

162.
51.

217.

.000,00]
.500,00]

0,00]

.500,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]

0,00]
0,00]

0,00]
000,00]
000,00]

0,00]
000,00]
000,00]

0,00]

.000,00]

700,00]
0,00]

.700,00]
.300,00]

0,00]

.300,00]
.000,00]

0,00]
000,00]

000,00]
0,00]
000,00]
000,00]
0,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]

0,00]
0,00]
0,00]

000,00
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Codice di

Selezione : 04 PERSONALE

0401 4720

4720/001

4720/002

0405 5390

5390/001

5390/002

53907003

0405 5391
5391/001

53917002

0405 5400

54007001

5400/002

5400/003

PERSONALE NON DI RUOLO SCU
OLE MATERNE:
ASSEGNI ED INDENNITA*

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 4720

PERSONALE DI RUOLO SERVIZI
VARI 1STRUZIONE
ASSEGNI ED INDENNITA™

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

INDENNITA® ACCESSORIE

TOTALE CAPITOLO 5390

PERSONALE NON DI RUOLO -
Serv. vari istr- - mensa
interna
Assegni

contributi a carico ente

TOTALE CAPITOLO 5391

PERSONALE DI RUOLO MENSE S
COLASTICHE:
ASSEGNI ED INDENNITA*

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

INDENNITA® ACCESSORIE

col

col
sV
TO|
coj
sV
TO|
coj
sV
TO|

col
sv|
10|
col
sV
10|
col
sVl

0,00]
363.900,00] 340

|

|

|

6.293,83|

0,00]

6.293,83|
2.097,86] 4

0,00]
2.097,86] 4
8.391,69] 4

0,00]
8.391,69| 4

|

|

|
79.700,00] 66.

0,00]
79.700,00] 66.
26.100,00] 24.

0,00]
26.100,00] 24.
2.000,00] 2.

0,00]
2.000,00] 2.
107.800,00] 93.

0,00]
107.800,00] 93.

|

|

|

|

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

|

I
170.300,00] 185.

0,00]
170.300,00] 185.
51.200,00] 61.

0,00]
51.200,00] 61.
5.000,00] 6.

0,00]

0,00]
500,00]- 123
|
|
|
0,00]
0,00]
0,00] 5
.000,00] - 1
0,00]
.000,00] - 1
000,00]
0,00]
000,00]
|
|
|
718,53] 1
0,00]
718,53] 1
281,47] - 2
0,00]
281,47] - 2.
500,00]-
0,00]
500,00] -
500,00] - 1.
0,00]
500,00] - 1.
|
|
|
|
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
0,00]
|
|
|
000,00] 17.
0,00]
000,00] 17.
500,00 2.
0,00]
500,00 2
100,00 1
0,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]

.281,47|
.281,47|

0,00]
281,47]
500,00]

0,00]
500,00]
500,00]

0,00]
500,00]

[elelololololoNoNa]
00000000
OO O0OO0O0O0OO0O0O0

000,00]

o
o
o

000,00
500,00
0,00]

.500,00]
.900,00]

0,00]

68.

68.
22.

202.

202.
64.

64.
.000,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]
000,00]
000,00]

0,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]
.000,00]

0,00]

.000,00]

[e}elejoNooloNoNa]
000000000
OCOO0OO0OO0OO0OO0O0O0

000,00]

o
o
o

000,00]
000,00]
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
| | | TO| 5.000,00] 6.100,00] 1.900,00] 8.000,00] l
I |  5400/004] STRAORDINARIO coj 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | I TO| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 5400 coj 226.500,00] 252_600,00] 21.400,00] 274.000,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 226.500,00] 252.600,00] 21.400,00] 274.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0405] 5420 | PERSONALE NON DI RUOLO MEN | I | | | |
I I | SE SCOLASTICHE | | I I | |
I | 5420/001] ASSEGNI ED INDENNITA" coj 8.361,79] 6.500,00] 500,00] 7.000,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 8.361,79] 6.500,00] 500, 00] 7.000,00] |
I | 5420/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 2.567,25| 2.800,00] 1.200,00] 4.000,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 2.567,25] 2.800,00] 1.200,00] 4.000,00] I
I I | TOTALE CAPITOLO 5420 col 10.929,04] 9.300,00] 1.700,00] 11.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 10.929,04] 9.300,00] 1.700,00] 11.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0405] 5440 | PERSONALE DI RUOLO ADDETTO I | I I | I
| I | Al TRASPORTI SCOLASTICI: | I | | |
I |  5440/001] ASSEGNI ED INDENNITA® coj 192.924,21] 255.500,00] - 39.500,00] 216.000,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 192.924,21] 255.500,00] - 39.500,00] 216.000,00] |
I |  5440/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 60.100,00] 75.500,00] - 5.000,00] 70.500,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 60.100,00] 75.500,00] - 5.000,00] 70.500,00] |
I |  5440/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 15.775,79] 21.500,00] - 5.500,00] 16.000,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 15.775,79] 21.500,00] - 5.500,00] 16.000,00] |
I |  5440/004] STRAORDINARIO coj 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 5440 coj 268.800,00] 352.500,00] - 50.000,00] 302.500,00] |
I I | sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 268.800,00] 352.500,00] - 50.000,00] 302.500,00] |
| | | | | | | | |
| 0405] 5460 | PERSONALE NON DI RUOLO ADD I | I I | |
I I | ETTO TRASPORTI SCOLASTICI: I | I I | |
I |  5460/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 193.016,29] 32.100,00] 25.000,00] 57.100,00] I
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 193.016,29] 32.100,00] 25.000,00] 57.100,00] |
I |  5460/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 64.711,34] 9.400,00] 12.600,00] 22.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TO| 64.711,34] 9.400,00] 12.600,00] 22.000,00] I
I I | TOTALE CAPITOLO 5460 coj 257.727,63] 41.500,00] 37.600,00] 79.100,00] |
I | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | I TO| 257.727,63] 41.500,00] 37.600,00]| 79.100,00] |
| | | | | | | | |
| 0501] 6100 | PERSONALE DI RUOLO BIBLIOT | I | I | |
I | | ECA COMUNALE: | I | I | |
I |  6100/001] ASSEGNI ED INDENNITA® coj 203.900,00] 186.753,56] 24.246 44| 211.000,00] |
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
| | | sVl 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] l
I I I TO| 203.900,00] 186.753,56] 24.246,44| 211.000,00] |
I |  6100/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 56.000,00] 59.746,44] 6.753,56] 66.500,00] |
I | I sv| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 56.000,00] 59.746,44]| 6.753,56] 66.500,00] |
I | 6100/003] INDENNITA® ACCESSORIE coj 2.000,00] 3.000,00] 2.000,00] 5.000,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 2.000,00] 3.000,00] 2.000,00] 5.000,00] |
I |  6100/004] STRAORDINARIO coj 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 6100 coj 261.900,00] 249.500,00] 33.000,00] 282.500,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 261.900,00] 249_500,00] 33.000,00] 282.500,00] |
| | | | | | | | |
| 0501] 6120 | PERSONALE NON DI RUOLO BIB I | I I | |
I I | LIOTECA COMUNALE: I | I I | I
I | 6120/001] ASSEGNI ED INDENNITA" col 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I |  6120/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
| I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 6120 coj 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0502] 6480 | PERSONALE DI RUOLO ATTIVIT | I | | | |
I | | A" CULTURALI | | | | | |
I |  6480/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 23.100,00] 23.818,32] 1.181,68]| 25.000,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 23.100,00] 23.818,32] 1.181,68]| 25.000,00] |
I |  6480/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 9.800,00] 12.181,68]- 4.181,68] 8.000,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 9.800,00] 12.181,68]- 4.181,68] 8.000,00] |
I |  6480/003] INDENNITA® ACCESSORIE coj 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I |  6480/004] STRAORDINARIO coj 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I | TOTALE CAPITOLO 6480 col 32.900,00] 36.000,00] - 3.000,00] 33.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 32.900,00] 36.000,00] - 3.000,00] 33.000,00] |
| | | | | | | |
| 0602] 7200 | PERSONALE DI RUOLO ADDETTO I | I I | I
I I | Al CAMPI SPORTIVI E PALES | | | | | |
| | | TRE: | | | | | |
I | 7200/001] ASSEGNI ED INDENNITA® coj 20.800,00] 21.346,04] 653,96] 22.000,00] |
I | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | I TO| 20.800,00] 21.346,04] 653,96] 22.000,00] |
I | 7200/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE coj 10.400,00] 13.153,96] - 5.153,96] 8.000,00] |
I I I sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRIZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] l
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 8600 col 345.400,00] 356.000,00] 8.000,00] 364.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 345.400,00] 356.000,00] 8.000,00] 364.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0901] 8610 | PERSONALE DI RUOLO CONDONO | I I | | |
| | | EDILIZIO | | | | | |
| |  8610/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 23.300,00] 24.036,54] 963,46 25.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 23.300,00] 24.036,54] 963,46 25.000,00] |
| | 8610/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 7.700,00] 12.163,46] - 4.163,46] 8.000,00] |
| | I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 7.700,00] 12.163,46] - 4.163,46] 8.000,00] |
| | 8610/003] INDENNITA® ACCESSORIE co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I |  8610/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 8610 col 31.000,00] 36.200,00] - 3.200,00] 33.000,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 31.000,00] 36.200,00] - 3.200,00] 33.000,00] |
| | | | | | | | |
| o0901] 8612 | PERSONALE STRAORDINARIO CO I | I I | |
I I | NDONO E PROBLEMI URBANISTI I | I I | |
I I | CO-AMBIENTALI I | I I | |
I | 8612/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 8612/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE" col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I | TOTALE CAPITOLO 8612 col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0901] 8620 | PERSONALE NON DI RUOLO UFF | I | | | |
| | | 1CI0 P.R.G. | | | | | |
| |  8620/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 34.975,00] 46.000,00] 78.525,00] 124.525,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I I TO| 34.975,00] 46.000,00] 78.525,00] 124.525,00] |
I | 8620/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 12.000,00] 14.000,00] 31.475,00] 45.475,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 12.000,00] 14.000,00] 31.475,00] 45.475,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 8620 col 46.975,00] 60.000,00] 110.000,00] 170.000,00] I
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 46.975,00] 60.000,00] 110.000,00] 170.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0903] 8850 | INTERVENTO PER SERVIZIO PR I I I I | |
I I | OTEZIONE CIVILE-PERSONALE I I I I | |
I |  8850/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 5.000,00] 2.000,00] 0,00] 2.000,00] |
| I I sVl 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRIZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
I I I T0] 5.000,00] 2.000,00] 0,00] 2.000,00] l
I | 8850/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 2.000,00] 1.000,00] 0,00] 1.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 2.000,00] 1.000,00] 0,00] 1.000,00] |
| I | TOTALE CAPITOLO 8850 col 7.000,00] 3.000,00] 0,00] 3.000,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 7.000,00] 3.000,00] 0,00] 3.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0906] 9200 | PERSONALE DI RUOLO SERVIZI | I I | | |
| | | O ANTI-INQUINAMENTO | | | | | |
| | 9200/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 132.500,00] 161.000,00] 15.000,00] 176.000,00] |
| | I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 132.500,00] 161.000,00] 15.000,00] 176.000,00] |
| | 9200/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 39.800,00] 48.500,00] 5.500,00] 54.000,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 39.800,00] 48.500,00] 5.500,00] 54.000,00] I
I | 9200/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | 9200/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 9200 col 172.300,00] 209.500,00] 20.500,00] 230.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 172.300,00] 209.500,00] 20.500,00] 230.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0906] 9205 | PERSONALE NON DI RUOLO SER I | I I | |
I I | VIZIO ANTI-INQUINAMENTO I | I I | |
I | 9205/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 5.400,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 5.400,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 9205/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 1.634,28] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 1.634,28] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 9205 co| 7.034,28] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 7.034,28] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 1001] 9600 | PERSONALE DI RUOLO DEGLI A | I | | | |
| | | SILI NIDO: | I | | | |
I | 9600/001] ASSEGNI ED INDENNITA" col 642.500,00] 733.000,00] 10.000,00] 743.000,00] I
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 642.500,00] 733.000,00] 10.000,00] 743.000,00] |
I | 9600/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 174.000,00] 192.000,00] 36.500,00] 228.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TO| 174.000,00] 192.000,00] 36.500,00] 228.500,00] I
I | 9600/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 7.000,00] 8.300,00] 700,00} 9.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 7.000,00] 8.300,00] 700,00] 9.000,00] |
I | 9600/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I | TOTALE CAPITOLO 9600 co| 823.500,00] 933.300,00] 47.200,00] 980.500,00] |
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRIZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] l
I I I 10| 823.500,00] 933.300,00] 47.200,00] 980.500,00] |
| | | | | | | | |
| 1001] 9620 | PERSONALE NON DI RUOLO DEG | I I | | |
| I | LI ASILI NIDO: | I I | | |
| | 9620/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 61.838,70] 24.400,00] 10.000,00] 34.400,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 61.838,70] 24.400,00] 10.000,00] 34.400,00] |
| | 9620/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 20.787,17] 10.600,00] 2.200,00] 12.800,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 20.787,17| 10.600,00] 2.200,00] 12.800,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 9620 co| 82.625,87] 35.000,00] 12.200,00] 47.200,00] |
| | I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 82.625,87] 35.000,00] 12.200,00] 47.200,00] |
| | | | | | | | |
| 1004] 10300 | PERSONALE DI RUOLO DEI GAB I | I I | |
I I | INETTI PUBBLICI: I | I I | I
I | 10300/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | 10300/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 10300 col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 1004] 10320 | PERSONALE DI RUOLO DEI SER I | I I | |
I I | VIZI SOCIALI: | I I | | |
| | 10320/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 153.900,00] 159.000,00] - 5.000,00] 154.000,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 153.900,00] 159.000,00] - 5.000,00] 154.000,00] |
| | 10320/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 44.100,00] 45.300,00] 3.200,00] 48.500,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | 10| 44..100,00] 45.300,00] 3.200,00] 48.500,00] |
| | 10320/003] INDENNITA® ACCESSORIE co| 0,00] 0,00] 3.000,00] 3.000,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 0,00] 0,00] 3.000,00] 3.000,00] |
| | 10320/004] STRAORDINARIO co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I | TOTALE CAPITOLO 10320 col 198.000,00] 204.300,00] 1.200,00] 205.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 198.000,00] 204.300,00] 1.200,00] 205.500,00] |
| | | | | | | | |
| 1004] 10321 | PERSONALE NON DI RUOLO SER I | I I | I
I I | VIZI SOCIALI: I I I I | |
I | 10321/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 102.000,00] 77.000,00] 3.700,00] 80.700,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 102.000,00] 77.000,00] 3.700,00] 80.700,00] |
I | 10321/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 35.500,00] 24.500,00] 3.500,00] 28.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 35.500,00] 24.500,00] 3.500,00] 28.000,00] |
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1004

1004

1005

10345

103457001
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10346/001
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10348
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TOTALE CAPITOLO 10321

PERSONALE DI RUOLO PER FUN
ZIONI AUTORIZZATORIE PER 1
NVALIDI CIVILI

ASSEGNI ED INDENNITA*

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 10345

LAVORO STRAORDINARIO
PERSONALE INVALIDI CIVILI
Assegni ed indenita

Contributi a carico ente

TOTALE CAPITOLO 10346

PERSONALE NON DI RUOLO PER
FUNZIONI AUTORIZZATORIE PE
R INVALIDI CIVILI

ASSEGNI ED INDENNITA®

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 10348

PERSONALE DI RUOLO SERVIZI
CIMITERIALI:
ASSEGNI ED INDENNITA™

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

INDENNITA® ACCESSORIE

Codice di

col
sV
TO|
coj
sV
TO|
coj
sV
TO|

(el0] |
sv]
TO|
(el0] |
sv]
TO|
(el0] |
sv]
TO|

Selezione :

59.

59.
19.

19.
79.

79.

58.

58.
21.

[eleloNoNoloNoNoNa)
[cjoloNolojoNoNoNe]
OQOO0OO0O0OO0O0O0O0

[e}eleojoooloNoNa]
00000000

OOO0OO0OO0OO0OO0O0O0

700,00]

o
o
o

700,00]
900,00]
0,00]

.900,00]
.500,00]

0,00]

.500,00]

04 PERSONALE

62.

62.
21.

21.
83.

83.

98.

98.
39.

39.
10.

10.

[eNeloNoNoloNoNoNa]
[ejoloNoNoloNoNoNe]
QOO0 O0OO0O0O0O0

[elelololololoNoNa]
[e}olojoNolojoNoNe]

OQO0OO0OO0O0O0OO0O0O0

967,72|
0,00]
967,72
559, 28] -
0,00]
559, 28] -
973,00] -
0,00]
973,00] -

NN

BN

a b

N O

[eNeloNoNoloNoNoNa]
[ejoloNolojoNoNoNe]
QOO0 O0OO0O0O0O0

[elelololololoNoNa]
00000000

OO O0OO0O0O0OO0O0O0

.032,28]

o
o
o

.032,28]
.059,28]

0,00]
.059,28]
.973,00]

0,00]
.973,00]

60.

60.
19.

19.
79.

79.

103.

103.
34.

34.

[eleloNoNoloNoNeoNa)
[ejojoNolojoNoNoNo)
OO0OO0OO0O0OO0O0O0O0

[e}elejoNooloNoNa]
000000000

OCOO0OO0OO0OO0OO0O0O0

000,00]
0,00]
000,00]
500,00]
0,00]
500,00]

.000,00]

0,00]

.000,00]
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRIZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
I | 10750/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] l
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 10750 co| 85.100,00] 149.500,00] - 4.000,00] 145.500,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 85.100,00] 149.500,00] - 4.000,00] 145.500,00] |
| | | | | | | | |
| 1005] 10760 | PERSONALE NON DI RUOLO | I I | | |
| I | SERVIZI CIMITERIALI | I I | | |
| | 10760/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 49.395,16] 8.065,75| 3.334,25| 11.400,00] |
| | I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 49.395,16] 8.065,75| 3.334,25| 11.400,00] |
| | 10760/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 15.600,00] 14.234,25]- 10.034,25] 4.200,00] |
| | I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 0| 15.600,00] 14.234,25]- 10.034,25] 4.200,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 10760 col 64.995,16] 22.300,00] - 6.700,00] 15.600,00] I
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 64.995,16| 22.300,00] - 6.700,00] 15.600,00] |
| | | | | | | | |
| 1105] 11500 | PERSONALE DI RUOLO ADDETTO I | I I | I
I I | SETTORI ECONOMICI : I | I I | I
I | 11500/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 88.800,00] 92.599,76] 1.100,24] 93.700,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 88.800,00] 92.599,76] 1.100,24] 93.700,00] |
I | 11500/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 28.900,00] 30.900,24]| - 1.900,24| 29.000,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 28.900,00] 30.900,24] - 1.900,24| 29.000,00] |
I | 11500/003] INDENNITA® ACCESSORIE coj 0,00] 0,00] 300,00] 300,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 0,00] 0,00] 300,00] 300,00] |
| | 11500/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I | TOTALE CAPITOLO 11500 col 117.700,00] 123.500,00] - 500,00] 123.000,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | I 10| 117.700,00] 123.500,00] - 500,00] 123.000,00] |
| | | | | | | | |
|  1205] 12300 | PERSONALE DI RUOLO FARMACI | I | | | |
| | | A COMUNALE: | I | | | |
| | 12300/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] I
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | 12300/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I T0] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I | 12300/003] INDENNITA® ACCESSORIE col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I | TOTALE CAPITOLO 12300 col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I sV 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 1205] 12320 | PERSONALE NON DI RUOLO FAR | I I | | |
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|
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12320/002]

12330
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20
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I
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DESCRIZIONE

ASSEGNI ED INDENNITA*

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 12320

COMPENSI PER LAVORO STRAOR
DINARIO
ASSEGNI ED INDENNITA™

CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE CAPITOLO 12330

TOTALE INTERVENTO 01

PRESTAZIONI DI SERVIZI
INDENNITA® AMMINISTRATORI
COMUNAL1

INDENNITA® AMMINISTRATORI
COMUNAL1

RIMBORSO SPESE AMMINISTRAT
ORI E CONSIGLIERI
RIMBORSO SPESE AMMINISTRAT
ORI E CONSIGLIERI

FUNZIONE PRESIDENZA CONSIG
L10 COMUNALE
INDENNITA"PRESIDENZA CONSI
GL10 COMUNALE

SPESE PER IL DIFENSORE CIV
1CO:
INDENNITA®

Indennita e rimborso spese

Codice di

Selezione :

IMPEGNI 2008]

9.285.

9.285.

198.

198.

20.

20.

[elejooNoloNoNoNa)
000000000
OO0OO0OO0OO0OO0O0OO0O0

[eleRoNoNooNoNoNa]
[eNoRoNoNojoNoNoNe]
OQOO0OO0O0OO0OO0O0O0

04 PERSONALE

PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI] PREVI

| MACIA COMUNALE:

9.451.

9.451.

179.

179.

17.

17.

|

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

|

|

|

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

|
240,00] 147.

0,00]

240,00] 147

|

|

|

|
500,00] - 40.

0,00]
500,00] - 40.

|

|

|

.000,00]

0,00]

.000,00]

|

|

|
000,00] - 7.

0,00]
000,00] - 7.

|

|

|

000,00]

0,00]

000,00]

|

|

[eleloNoNoloNoNoNa)
[ejeojoNolojoNoNoNo)
OQO0OO0OO0O0OO0O0O0O0

[eNeoRoNoNoloNoNoNa]
[e}oRoNoNoRoNoNoNe]
OO0OO0OO0O0OO0OO0O0O0

9.599.

9.599.

139.

139.

10.

10.

Pag.-

[elejoNoNoloNoNolo)
000000000
OQO0OO0OO0OO0OO0O0O0O0

[e}eRoNoNooNoNoNa]
[ejeoRoNoNoRoNoNoNe]
OCOO0OO0O0OO0OO0O0O0

72

ONI 2010] NOTE |
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Codice di Selezione : 04 PERSONALE

| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |

| | | di missione | | | | | |
| | 390/001] Indennita e rimborso spese Cco| 7.832,13] 10.000,00] 2.000,00] 12.000,00] |
| | | di missione sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 7.832,13] 10.000,00] 2.000,00] 12.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 410 | INCARICHI DI REGGENZA O SU | | | | | |
| | | PPLENZA | | | | | |
| | 410/001] INCARICHI DI REGGENZA O SU co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | PPLENZA sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 420 | SPESE CORSI PERFEZIONAMENT | | | | | |
| | ] O E CONVEGNI STUDIO | | | | | |
| | 420/001] SPESE CORSI PERFEZIONAMENT co| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| | | O E CONVEGNI STUDIO sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 421 | FORMAZIONE PERSONALE DIPEN | | | | | |
| | | DENTE | | | | | |
| | 421/001] Iniziative per la formazio (el0] | 60.000,00] 60.000,00] - 15.000,00] 45.000,00] |
| | | ne del personale sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 60.000,00] 60.000,00] - 15.000,00] 45.000,00] |
| | 421/002| Partecipazione a corsi org Cco| 11.795,50] 10.000,00] 0,00] 10.000,00] |
| | | anizzati all"esterno SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 11.795,50] 10.000,00] 0,00] 10.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 421 (¢le] | 71.795,50] 70.000,00] - 15.000,00] 55.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 71.795,50] 70.000,00] - 15.000,00] 55.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 470 | ASSISTENZA LEGALE GRATUITA | | | | | |
| | | A DIPENDENTI | | | | | |
| | 470/001] ASSISTENZA LEGALE GRATUITA co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | A DIPENDENTI sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 480 | SPESE PER SERVIZIO ISPETTI | | | | | |
| | | VO,VISITE SANITARIE E MEDI | | | | | |
| | 480/001] SPESE PER SERVIZIO ISPETTI Cco| 14.000,00] 20.000,00]- 5.000,00] 15.000,00] |
| | | VO,VISITE SANITARIE E MEDI sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 14.000,00] 20.000,00] - 5.000,00] 15.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0102] 490 | SPESE PER COMMISSIONI GIUD | | | | | |
| | | ICATRICI PER 1 CONCORSI A | | | | | |
| | 490/001] SPESE PER COMMISSIONI GIUD (el0] | 16.999,95] 3.500,00]- 2.000,00] 1.500,00] |
| | | ICATRICI PER I CONCORSI A sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 16.999,95] 3.500,00]- 2.000,00] 1.500,00] |
| | | | | | | | |
| 0106] 1545 | SPESE INCARICO DIREZIONE U | | | | | |
| | | -T. LL.PP.-L.127/97 art. 6 | | | | | |
| | 1545/001] SPESE INCARICO DIREZIONE U co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | -T. LL.PP.-L.127/97 art. 6 sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 1545/002| Sese incarico LL.PP.-L.127 Ccol 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
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3060
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/97 art. 6 - oneri

TOTALE CAPITOLO 1545

BORSE STUDIO
INFORMAT I1ZZAZ 10NE

CONTROLLO GESTIONE

TOTALE CAPITOLO 3060

TOTALE INTERVENTO 03

TRASFERIMENTI

CONTRIBUTO AGENZIA SEGRETA
RI COMUNALI

CONTRIBUTO AGENZIA SEGRETA
RI COMUNALI

TOTALE INTERVENTO 05

ONERI'  STRAORDINARI DELLA
STIONE CORRENTE

COMPENSI PER CENSIMENTO ED
INDAGINI STATISTICHE
COMPENSI PER CENSIMENTO ED
INDAGINI STATISTICHE

TOTALE INTERVENTO 08

TOTALE TITOLO 1

Codice di

GE

Selezione :

344

344

20.
20.
20.

20.

[e}eolojoNooloNoNa]
000000000
OOO0OO0OO0OO0OO0O0O0

I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
960,98
0,00]
960,98
I

I

I

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

I

I

I

000,00
0,00
000,00

000,00
0,00
000,00

04 PERSONALE

317.

317.

39

39.

39.

39.

[elelololooNoNoNa]
[e}eolojoNolojoNoNe]
OQO0OO0OO0O0O0OO0O0O0O

.836,26] -

0,00]
836,26] -

|
836,26 -

0,00]
836,26 -

[eleolololooloNoNa]
[cNololoNololoNoNe]
OO O0OO0O0O0OO0O0O0O

250.

250.

20.

20.

20.

20.

[e}elejoNooloNoNa]
0OO0000000O0
OCQOO0OO0OO0OO0OO0O0O0

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
500,00]
0,00]
500,00]
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

000,00
0,00
000,00

000,00
0,00
000,00
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CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040101

CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040101  PERSONALE,ORGANIZZAZIONE,CONTR  REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
ATTI
UFFICIO O SERVIZIO : 0401 SERVIZI10 PERSONALE REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
SETTORE : 04 AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL P  REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente
ERSONALE
| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI] PREVISIONI 2010] NOTE |
1 | | SPESE CORRENTI | | | | | |
101 | | PERSONALE | | | | | |
0102] 222 | PERSONALE DI RUOLO SERV.PE | | | | | |
| | RSONALE E CONTRATTI | | | | |
| 222/001] ASSEGNI ED INDENNITA® col 270.300,00] 282.500,00] 500,00] 283.000,00]04 |
| | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 270.300,00] 282.500,00] 500,00] 283.000,00] |
| 222/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE Cco| 75.900,00] 78.500,00] 9.000,00] 87.500,00]04 |
| | S\ | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 75.900,00] 78.500,00] 9.000,00] 87.500,00] |
| 222/003] INDENNITA®" ACCESSORIE Cco| 0,00] 0,00] 4.000,00] 4.000,00]04 |
| | S| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 0,00] 0,00] 4.000,00] 4.000,00] |
| 222/004] STRAORDINARIO col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TOTALE CAPITOLO col 346.200,00] 361.000,00] 13.500,00] 374.500,00] |
| | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 346.200,00] 361.000,00] 13.500,00] 374.500,00] |
| | | | | | | |
102 | | ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E/ | | | | | |
| | O DI MATERIE PRIME | | | | | |
0102] 350 | MENSA INTERNA | | | | | |
| 350/7001] MENSA INTERNA col 21.500,00] 25.000,00]- 2.000,00] 23.000,00]16 |
| | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 21.500,00] 25.000,00]- 2.000,00] 23.000,00] |
| | | | | | | |
103 | | PRESTAZIONI DI SERVIZI | | | | | |
0102] 390 | Indennita e rimborso spese | | | | | |
| | di missione | | | | | |
| 390/001] Indennita e rimborso spese Cco| 7.832,13] 10.000,00] 2.000,00] 12.000,00]04 |
| | di missione Sl | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 7.832,13] 10.000,00] 2.000,00] 12.000,00] |
| | | | | | | |
0102] 420 | SPESE CORSI PERFEZIONAMENT | | | | | |
| ] O E CONVEGNI STUDIO | | | | |
| 420/001] SPESE CORSI PERFEZIONAMENT Cco| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00]04 |
| | O E CONVEGNI STUDIO sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| 420/002]| spese economali col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]02 |
| | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TOTALE CAPITOLO col 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
| | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | TO| 3.975,70] 6.000,00] 0,00] 6.000,00] |
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CENTRO DI COSTONRICAVO : 040101
| CODICE|] CAP./ART. | DESCRIZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
I I I T0] 46.128,90] 30.000,00] - 10.000,00] 20.000,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE TITOLO 1 col 536.432,23| 537.000,00] - 16.500,00] 520.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| I I 10| 536.432,23| 537.000,00] - 16.500,00] 520.500,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE CENTRO 040101 col 536.432,23] 537.000,00] - 16.500,00] 520.500,00] |
I I I sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I 10| 536.432,23| 537.000,00] - 16.500,00] 520.500,00] |
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CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040102

CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040102  SERVIZI GENERALI PERSONALE REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente

UFFICIO O SERVIZIO : 0401 SERVIZI10 PERSONALE REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente

SETTORE : 04 AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL P REFERENTE : 1V MARCHINI SALVATORE-Dirigente

ERSONALE

| CODICE| CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009]| (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
11 | | SPESE CORRENTI | | | | | |
|101 | | PERSONALE | | | | | |
| o0108] 2130 | PERSONALE NON DI RUOLO SER 1 | 1 | 1 1
| | | VIZI GENERALI 1 | | 1
| | 2130/001] ASSEGNI ED INDENNITA* [of0] | 157.500,00] 117.866,58] - 41.666,58] 76.200,00]04 |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1
| | | TO| 157.500,00] 117.866,58]- 41.666,58| 76.200,00] 1
| | 2130/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE [of0] | 51.629,15] 45.133,42]- 17.133,42] 28.000,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 51.629,15] 45.133,42]- 17.133,42] 28.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2130 (el0] | 209.129,15] 163.000,00] - 58.800,00] 104.200,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 209.129,15] 163.000,00] - 58.800,00] 104.200,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2145 | Collaborazioni coordinate | | | | | |
| | | Amministrazione generale | | | | | |
| | 2145/001] Assegni (¢le] | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 2145/002] Oneri contributivi col 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2145 (¢le] | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2250 | PERSONALE COMANDATO AL COM | | | | | |
| | | UNE-ONERI | | | | | |
| | 2250/001] PERSONALE COMANDATO AL COM co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 1
| | | UNE-ONERI sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 1
| | | | | | | | |
| 0108] 2260 | INDENNITA® PER EQUO INDENN | | | | | |
| | | 1ZZ0 AL PERSONALE | | | | | |
| | 2260/001] INDENNITA®™ PER EQUO INDENN (el0] | 4.000,00] 4.000,00] 20.000,00] 24.000,00]04 |
| | | 1Zz0 AL PERSONALE S| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 4.000,00] 4.000,00] 20.000,00] 24.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2270 | PENSIONI ASSEGNI ECC. AL P | | | | | |
| | | ERSONALE CON TRATTAMENTO D | | | | |
| | 2270/001] PENSIONI ASSEGNI ECC. AL P co| 40.000,00] 55.000,00] - 25.000,00] 30.000,00]04 |
| | | ERSONALE CON TRATTAMENTO D sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 40.000,00] 55.000,00] - 25.000,00] 30.000,00] |
| | | | | | | |
| 0108] 2290 | QUOTE PENSIONI O INDENNITA | | | | | |
| | | © PER COLLOCAMENTI A RIPOS | | | | | |
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CENTRO DI COSTO\RICAVO : 040102
| CODICE|] CAP./ART. | DESCRI1ZI1ONE | IMPEGNI 2008| PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
| | 2290/001] QUOTE PENSIONI O INDENNITA co| 5.000,00] 5.000,00] 0,00] 5.000,00]04 |
| | | * PER COLLOCAMENTI A RIPOS sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 5.000,00] 5.000,00] 0,00] 5.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2300 | FONDO NUOVE ASSUNZIONI: | | | | | |
| | 2300/001] ASSEGNI ED INDENNITA® co| 39.748,98] 5.000,00] 110.700,00] 115.700,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 39.748,98] 5.000,00] 110.700,00] 115.700,00] |
| | 2300/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 9.569,40] 1.900,00] 37.600,00] 39.500,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 9.569,40] 1.900,00] 37.600,00] 39.500,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2300 col 49.318,38| 6.900,00] 148.300,00] 155.200,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 49.318,38| 6.900,00] 148.300,00] 155.200,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2370 | FONDO MIGLIORAMENTI | | | | | |
| | | CONTRATTUALI AL PERSONALE | | | | |
| | 2370/001] Fondo Migl.Contr_ASSEGNI (el0] | 188.700,00] 119.906,00] 80.094,00] 200.000,00]04 |
| | | ED INDENNITA S| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 188.700,00] 119.906,00] 80.094,00] 200.000,00] |
| | 2370/002] Fondo Migl.Contr. CONTRI (el0] | 52.454,62] 37.600,00] 22.400,00] 60.000,00]04 |
| | | BUTI CARICO ENTE sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 52.454,62]| 37.600,00] 22.400,00] 60.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2370 co| 241.154,62| 157.506,00] 102.494,00] 260.000,00] |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 241.154,62] 157.506,00] 102.494,00] 260.000,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2399 | LAVORO STRAORDINARIO | | | | | |
| | 2399/001] ASSEGNI co| 132.200,00] 132.200,00] 0,00] 132.200,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 132.200,00] 132.200,00] 0,00] 132.200,00] |
| | 2399/002] CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 31.996,52] 32.000,00] 0,00] 32.000,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 31.996,52] 32.000,00] 0,00] 32.000,00] |
| | | TOTALE CAPITOLO 2399 co| 164.196,52]| 164.200,00] 0,00] 164.200,00] |
| | | sv| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 164.196,52] 164.200,00] 0,00] 164.200,00] |
| | | | | | | | |
| 0108] 2400 | FONDO MIGLIORAMENTO EFFICI | | | | | |
| | | ENZA SERVIZI: | | | | |
| | 2400/001] PRODUTTIVITA®™ COLLETTIVA ( Cco| 127.200,00] 188.494,00] - 55.484,00] 133.010,00]04 |
| | | LETT. E) sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 127.200,00] 188.494,00] - 55.484,00] 133.010,00] |
| |  2400/002] LAVORO STRAORDINARIO non co| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]04 |
| | | utilizzare vale il 2399 sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | 2400/003] Indennita turno, rischio, (el0] | 6.500,00] 0,00] 18.730,00] 18.730,00]04 |
| | | disagio non distribuita SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 6.500,00] 0,00] 18.730,00] 18.730,00] |
| | 2400/004| CONTRIBUTI A CARICO ENTE co| 65.964,95] 60.740,00] - 620,00] 60.120,00]04 |
| | | sv] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
| | | TO| 65.964,95] 60.740,00] - 620,00] 60.120,00] |
| | 2400/005] Fondo progressione economi Cco| 54.000,00] 53.770,00] - 9.290,00] 44 .480,00]04 |
| | | ca di categoria SV] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
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| CODICE] CAP./ART. | DESCRI1ZIONE l IMPEGNI 2008] PREV. DEF. 2009] (+/-) VARIAZIONI| PREVISIONI 2010] NOTE |
1103 l | PRESTAZIONI DI SERVIZI l l l | | |
| 0108] 3095 | INCARICHI VARI | I | I | |
I | 3095/001] INCARICHI VARI coj 28.200,00] 25.000,00] 0,00} 25.000,00]03 |
I | I sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 28.200,00] 25.000,00] 0,00} 25.000,00] |
| | | | | | | | |
| o0108] 3100 | INCARICHI E CONSULENZE PER | | | | | |
| I | SERVIZI CONCER. AMM_NE GEN | | | | |
| | 3100/001] INCARICHI E CONSULENZE PER col 20.200,00] 15.000,00] 0,00} 15.000,00]03 |
| I | SERVIZI CONCER. AMM_NE GEN sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I TO| 20.200,00] 15.000,00] 0,00} 15.000,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE INTERVENTO 03 coj 48.400,00] 40.000,00] 0,00} 40.000,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 48.400,00] 40.000,00] 0,00} 40.000,00] |
| | | | | | | | |
1104 I | UTILIZZO DI BENI DI TERZI I | I I | |
| 0108] 3300 | FITTI PASSIVI UFFICI E SER I | I I | I
| | | vizi I | I [ I I
I | 3300/001] FITTI PASSIVI UFFICI E SER col 202.405,51] 211.000,00] 0,00} 211.000,00]03 |
I I | viZI sVl 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I I T0] 202.405,51] 211.000,00] 0,00] 211.000,00] |
| | | | | | | | |
| 1004] 10540 | FITTO LOCALI ASSOCIAZIONI | I | I | |
| | | VARIE | | | | |
I | 10540/001] FITTO LOCALI ASSOCIAZIONI coj 45.845,43] 41.500,00] 8.500,00] 50.000,00]03 |
I | | VARIE sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I | I TO| 45.845,43] 41.500,00] 8.500,00] 50.000,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE INTERVENTO 04 col 248.250,94] 252.500,00] 8.500,00] 261.000,00] |
| I I sv| 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
| I I TO| 248.250,94] 252.500,00] 8.500,00] 261.000,00] |
| | | | | | | | |
| I | TOTALE TITOLO 1 col 1.314.814,55| 1.186.640,00] 141.410,00] 1.328.050,00] |
| I I sVl 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] |
I I I TO| 1.314.814,55| 1.186.640,00] 141.410,00] 1.328.050,00] |
| | | | | | | | |
I I | TOTALE CENTRO 040102 cojl 1.314.814,55] 1.186.640,00] 141.410,00] 1.328.050,00] |
I I | sV 0,00] 0,00] 0,00} 0,00] |
I I | TO| 1.314.814,55| 1.186.640,00] 141.410,00] 1.328.050,00] |
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