ALLEGATO 3

CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEI PARTNER

CRITERIO

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO MINIMO E

MASSIMO (range)

Struttura e organizzazione dell’Ente | minimo 1
massimo 20

Esperienza pregressa nell’ambito
del progetto FSE

Range;

Grado di pertinenza
sufficiente = 1-5 punti

Grado di fattibilita buono=
6-13 punti

Grado di fattibilita ottimo=
14-20 punti

minimo 1
massimo 20

Range;

Grado di pertinenza
sufficiente = 1-5 punti

Grado di fattibilita buono=
6-13 punti

Grado di fattibilita ottimo=
14-20 punti

METODOLOGIA SEGUITA PER
L’ATTRIBUZIONE DEL

PUNTEGGIO

valutazione di dettaglio di:

modello organizzativo
ambito di attivita dell’Ente

valutazione di dettaglio di:

Grado di esperienza
sufficiente = 1-5 punti

Grado di esperienza buono= 5-
10 punti

Grado di esperienza

ottimo= 11-15 punti

finalita associative che
rispecchiano  I’ambito  di
attivita

n. esperienze (iniziative e
attivitd) attuate negli ultimi 5
anni nell’ambito di attivita;



